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ASSOCIACAO DOS FORNECEDORES DE CANA DE PIRACICABA

INSTITUIC;\O PROPONENTE

Numero do PT: 13271 NIS Processo: 17069
Orggo/Entidade: ASSOCIACAO DOS FORNECEDORES DE CANA DE PIRACICABA
CNPJ: 54.384.631/0002-61
Endereco: Avenida Bardo de Valenga Numero: 716
Municipio: Piracicaba CEP: 13405233
Telefone: 34032860

Email: administracao@hfcp.com.br

CPF Nome Responsavel Fungdo Cargo Email

Nenhuma Pessoa Cadastrada!
RECEBIMENTO DO RECURSO

Banco: 001 Agéncia: 03149 NUmero: 00100056X Praga de Pagamento: Piracicaba
Gestor do Convénio:
Declaramos que esta Conta Corrente sera exclusiva para o recebimento do recurso.

CONTEXTO DA INSTITUICAO PROPONENTE

Caracteristicas do Hospital dos Fornecedores de Cana de Piracicaba

Caracteristicas do Hospital: O HFC é uma entidade filantropica que atende 64% de pacientes dia SUS e cumpre 78% de filantropia, conforme os critérios
estabelecidos pelo Ministério da Satide - CEBAS (Certificagdo de Entidades Beneficentes de Assisténcia Social), através de contratualizagdo com a Secretaria
Municipal de Satde (SMS), que possui gestdo plena.

Missdo, Visdo e Valores

- Miss&@o: Promover saude de exceléncia, com responsabilidade humano sécio ambiental. - Visdo: Ser um hospital referéncia regional por meio da assisténcia
integrada, com eficiéncia de gestéo, ensino e pesquisa, comprometido com as melhores praticas em salde. - Valores: Acolhimento Humanizag&o Qualidade
Seguranga Etica Desenvolvimento

Histérico da Instituicdo

O Hospital dos Fornecedores de Cana de Piracicaba (HFC) é um hospital filantrépico desde 1.972, concebido pela classe canavieira, cujos valores séo
acolhimento, humanizagdo, qualidade, seguranca, ética e desenvolvimento. Localiza-se no municipio de Piracicaba, interior de Sdo Paulo, oferecendo internagdes
e procedimentos de alta e média complexidade, eletivos e de urgéncia e emergéncia em 259 leitos, destes, 148 destinados ao Sistema Unico de Salide - SUS,
dispostos em uma area construida de 20.000 m2, a 26 municipios da regido, que somam cerca de aproximadamente 1.5 milhdes de habitantes. O HFC se
configura em um complexo de salide que atua em todas as areas do processo de assisténcia a saude: prevengdo, diagndstico e tratamento. Essa estrutura
atende tanto os clientes privados, como aos usuérios do SUS. O HFC conta com um corpo clinico de 275 profissionais e realiza em média por ano: 17.126
internagdes, 2.151 partos, 11.301 cirurgias, 53.461 atendimentos de urgéncia, 554.762 exames laboratoriais e 104.820 exames de imagem. O HFC se destaca
pelos seus atendimentos de alta complexidade: cirurgia cardiaca, neurocirurgia, hemodinamica, cirurgia vascular, cirurgia baridtrica, cirirgica oncoldgica,
radiocirurgia, transplante de medula dssea, gestagdo de alto risco, quimioterapia, radioterapia, braquiterapia, betaterapia, tomografia computadorizada e
ressonancia magnética, dentre outros.

QUALIFICAGAO DO PLANO DE TRABALHO

Objeto: CUSTEIO

CUSTEIO - Material de Consumo, Prestagdo de Servigos, utilidade publica (energia elétrica)

A Associagdo dos Fornecedores de Cana de Piracicaba - Segdo Hospital (HFC) foi contemplada com o auxilio financeiro através de recursos no valor de R$
11.063.083,20 (Onze milhdes, sessenta e trés mil e oitenta e trés reais e vinte centavos), referente ao periodo de 48 meses, o qual tem por objetivo o
desenvolvimento de agBes que incrementem de forma qualitativa e quantitativa os servigos de saide. O HFC tem como compromisso cumprir os requisitos
exigidos, conforme deliberagdes CIB - 51 de 22/09/2009, desenvolvendo um parque hospitalar de referéncia para média e alta complexidade na regi&o, prestando
servigos de salde resolutivos, com qualidade, atendendo as necessidades e demandas da populagdo, em especial aquelas encaminhadas pelo setor de regulagdo
do acesso, e integrar as redes de atengdo a saude no estado, buscando sempre atingir os preceitos preconizados pela Politica Nacional de Humanizag&o. Os
recursos financeiros deste convénio serdo destinados para o Custeio de Materiais de Consumo com prestagdo de contas através dos documentos
comprobatorios.

Objetivo

O objetivo deste plano é promover o fortalecimento do desenvolvimento das agdes e servigos de assisténcia a salide prestada aos usuarios do SUS na regido,
observada a sistemética de referencia e contra referéncia do Sistema Unico de Saude, sem prejuizo da observancia do sistema regulador quando for o caso. Os
servigos compreendem a utilizagdo, pelos usuarios do SUS/SP, da capacidade instalada, incluidos os equipamentos médicos hospitalares.

Justificativa

A Associagdo dos Fornecedores de Cana de Piracicaba - Segdo Hospital (HFC) pleiteia auxilio financeiro através de recursos no valor de R$ 11.063.083,20 (onze
milhdes, sessenta e trés mil e oitenta e trés reais, vinte centavos), para o periodo de 48 meses, que através dos insumos a serem adquiridos, contribuird para o
desenvolvimento de agdes que incrementam de forma qualitativa e quantitativa os servigos de saude voltados ao usuario do SUS. A prestagdo de contas se dara
através documentos comprobatoérios.

Local

Hospital Fornecedores de Cana de Piracicaba Av. Bar&o de Valenga, 716 -Piracicaba -SP CNES 2.087.057

Observagoes

METAS A SEREM ATINGIDAS

Metas Quantitativas

CONTRATAGAO SERVIGOS MEDICOS (PJ) promover o for! il do il das agdes e qualificacdo dos servigos de assisténcia a salide prestada aos
usuarios do SUS na regi&o.

Acbes para Alcance: contratar profissionais Pessoa Juridica para manter escalas médicas nas 24 horas do dia para atender & demanda referenciada do
SuUS.
Situacdo Atual: dificuldades para prestar assisténcia adequada com qualidade e eficiéncia devido & auséncia de recursos financeiros.

Situacdo Pretendida: atender com qualidade e eficiéncia os usuarios SUS.

Indicador de Resultado: Relatério comprobatdério das contratages com apresentagdo das escalas médicas 24hs.

MATERIAIS E INSUMOS Especificacdo da Meta: Manter a quantidade mensal de 15.000 atendimentos ao SUS entre internagoes, terapias e exames.
Acbes para Alcance: Adquirir, através de cotagdes, materiais dentro de padrdes de qualidade que assegurem assisténcia qualificada.
Situacdo Atual: Ayséncia de recursos financeiros para manter o custeio de materiais.
Situagdo Pretendida: promover a manutengdo dos servigos médicos qualificados por meio do custeio de materiais de insumos médico-
hospitalares.

Indicador de Resultado: Apresentagdo de cotagBes, nota fiscal de compra e relatérios de consumo.

Utilidade Piblica (Agua, Luz, Telefone, Gas) Manter a quantidade mensal de 15.000 atendimentos ao SUS entre internagdes, terapias e exames.
Acbes para Alcance: promover recursos fisicos, tecnolégicos e humanos necessarios a prestacio dos servicos.

Situacdo Atual: Auséncia de recursos financeiros para manter o custeio de energia elétrica, levando em conta a ampliacdo do parque tecnolégico e
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equipamentos de ar condicionado adquirido pelo hospital.
Situacdo Pretendida: Manter o custeio de energia elétrica para manter o funcionamento do parque tecnoldgico e ofertar maior conforto térmico no
atendimento.

Indicador de Resultado: Garantir a ininterrupgdo de energia para o hospital com a apresentagdo dos pagamentos de energia elétrica.

Metas Qualitativas

MATERIAIS E INSUMOS Adquirir materiais e i de i pr segurancga na assisténcia do paciente.
Acbes para Alcance: Realizar cotagBes para agregar qualidade e melhor prego na aquisigdo dos produtos.

Situacdo Atual: Auséncia de recursos financeiros para manter o custeio de materiais de insumos médico hospitalares.
Situacdo Pretendida: Adquirir materiais de modo que promova a seguranga aos profissionais e qualidade de atendimento aos pacientes por meio de
disponibilizagdo de materiais de qualidade.
Indicador de Resultado: Apresentagdo de cotagdes, nota fiscal de compra e relatdrios de consumo.
CONTRATAGAO SERVIGOS MEDICOS (PJ) Manter a quantidade mensal de 15.000 atendimentos ao SUS entre internagdes, terapias e exames.
Acbes para Alcance: Contratagdo, por meio de analise de qualificagdo profissional e elaboragdo de contrato de prestagdo de servigos, de médicos para
manter a eficiéncia na assisténcia hospitalar e ambulatorial.
Situacdo Atual: Auséncia de recursos financeiros para manter o atendimento com eficiéncia e qualidade.
Situacdo Pretendida: Manter a prestagdo da assisténcia médico/hospitalar com qualidade e eficiéncia por meio do custeio dos contratos de prestagdo de
servigos terceirizados para manter os 15.000 atendimentos mensais para o SUS.
Indicador de Resultado: Apresentag&o de relatérios do Ministério da Salide DATASUS/TABWIN, que comprovem os atendimentos realizados para o SUS.

Utilidade Publica (Agua, Luz, Telefone, Gas) promover o fort i do i das agdes e servigos de assisténcia a saide prestada aos usuarios do SUS
na regiao.

Acbes para Alcance: promover recursos fisicos, tecnoldgicos e humanos necessérios a prestagéo dos servigos.

Situacdo Atual: Auséncia de recursos financeiros para manter o custeio de energia elétrica.
Situagdo Pretendida: atender com qualidade e eficiéncia os usudrios SUS.
Indicador de Resultado: Apresentar conta de energia e comprovante de pagamento.

ETAPAS OU FASES DE EXECUGAO

Ordem Etapa Duragdo Descrigdo
1 Cotagdo de materias 30 Cotagdo de materiais de insumo médicos hospitalares
2 Aquisicdo de materiais 1 Aquisicdo de materiais de insumo médicos hospitalares
3 Custeio com Prestagdo de Servigos Médicos 1 Custeio de servigos terceirizados de ginecologia e obstetricia
4 Custeio de Energia Elétrica 1 Custeio de servigos de Energia Elétrica

PLANO DE APLICAGAO DE RECURSOS FINANCEIROS

Ordem Natureza Tipo Objeto Aplicagdo Proponente % Concedente %
1 CUSTEIO Ejiz'i’dﬁgl‘:fﬁf";'jcgé(s‘;gua' custeio energia eletrica 0,00 0,00 3.097.663,30 28,00
2 CUSTEIO mz;ﬁﬂ:llah:édico e Aquisicdo de materiais médico Hospitalares 0,00 0,00 1.327.569,98 11,99
3 CUSTEIO Servigos Médicos aquisigdo de servigos médicos 0,00 0,00 6.637.849,92 60,00

0,00 0,00 11.063.083,20 99,99

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Parcela Valor % Proponente % Concedente % Total Desembolso
1 230.480,90 2,08 0,00 0,00 230.480,90 2,07 230.480,90
2 230.480,90 2,08 0,00 0,00 230.480,90 2,07 230.480,90
3 230.480,90 2,08 0,00 0,00 230.480,90 2,07 230.480,90
4 230.480,90 2,08 0,00 0,00 230.480,90 2,07 230.480,90
5 230.480,90 2,08 0,00 0,00 230.480,90 2,07 230.480,90
6 230.480,90 2,08 0,00 0,00 230.480,90 2,07 230.480,90
7 230.480,90 2,08 0,00 0,00 230.480,90 2,07 230.480,90
8 230.480,90 2,08 0,00 0,00 230.480,90 2,07 230.480,90
9 230.480,90 2,08 0,00 0,00 230.480,90 2,07 230.480,90
10 230.480,90 2,08 0,00 0,00 230.480,90 2,07 230.480,90
11 230.480,90 2,08 0,00 0,00 230.480,90 2,07 230.480,90
12 230.480,90 2,08 0,00 0,00 230.480,90 2,07 230.480,90
13 230.480,90 2,08 0,00 0,00 230.480,90 2,07 230.480,90
11.063.083,20 99,84 0,00 0,00 11.063.083,20 99,37 11.063.083,20
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Parcela Valor % Proponente % Concedente % Total Desembolso
14 230.480,90 2,08 0,00 0,00 230.480,90 2,07 230.480,90
15 230.480,90 2,08 0,00 0,00 230.480,90 2,07 230.480,90
16 230.480,90 2,08 0,00 0,00 230.480,90 2,07 230.480,90
17 230.480,90 2,08 0,00 0,00 230.480,90 2,07 230.480,90
18 230.480,90 2,08 0,00 0,00 230.480,90 2,07 230.480,90
19 230.480,90 2,08 0,00 0,00 230.480,90 2,07 230.480,90
20 230.480,90 2,08 0,00 0,00 230.480,90 2,07 230.480,90
21 230.480,90 2,08 0,00 0,00 230.480,90 2,07 230.480,90
22 230.480,90 2,08 0,00 0,00 230.480,90 2,07 230.480,90
23 230.480,90 2,08 0,00 0,00 230.480,90 2,07 230.480,90
24 230.480,90 2,08 0,00 0,00 230.480,90 2,07 230.480,90
25 230.480,90 2,08 0,00 0,00 230.480,90 2,07 230.480,90
26 230.480,90 2,08 0,00 0,00 230.480,90 2,07 230.480,90
27 230.480,90 2,08 0,00 0,00 230.480,90 2,07 230.480,90
28 230.480,90 2,08 0,00 0,00 230.480,90 2,07 230.480,90
29 230.480,90 2,08 0,00 0,00 230.480,90 2,07 230.480,90
30 230.480,90 2,08 0,00 0,00 230.480,90 2,07 230.480,90
31 230.480,90 2,08 0,00 0,00 230.480,90 2,07 230.480,90
32 230.480,90 2,08 0,00 0,00 230.480,90 2,07 230.480,90
33 230.480,90 2,08 0,00 0,00 230.480,90 2,07 230.480,90
34 230.480,90 2,08 0,00 0,00 230.480,90 2,07 230.480,90
35 230.480,90 2,08 0,00 0,00 230.480,90 2,07 230.480,90
36 230.480,90 2,08 0,00 0,00 230.480,90 2,07 230.480,90
37 230.480,90 2,08 0,00 0,00 230.480,90 2,07 230.480,90
38 230.480,90 2,08 0,00 0,00 230.480,90 2,07 230.480,90
39 230.480,90 2,08 0,00 0,00 230.480,90 2,07 230.480,90
40 230.480,90 2,08 0,00 0,00 230.480,90 2,07 230.480,90
41 230.480,90 2,08 0,00 0,00 230.480,90 2,07 230.480,90
42 230.480,90 2,08 0,00 0,00 230.480,90 2,07 230.480,90
43 230.480,90 2,08 0,00 0,00 230.480,90 2,07 230.480,90
44 230.480,90 2,08 0,00 0,00 230.480,90 2,07 230.480,90
45 230.480,90 2,08 0,00 0,00 230.480,90 2,07 230.480,90
46 230.480,90 2,08 0,00 0,00 230.480,90 2,07 230.480,90
47 230.480,90 2,08 0,00 0,00 230.480,90 2,07 230.480,90
48 230.480,90 2,08 0,00 0,00 230.480,90 2,08 230.480,90

11.063.083,20 99,84 0,00 0,00 11.063.083,20 99,37 11.063.083,20

PREVISAO DE EXECUGCAO

Inicio: A partir da data de assinatura do Ajuste
Término: 31/12/2024

RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO DESTE PLANO

CPF Nome da Pessoa Fungéo Cargo Email
424.240.428-02 Daniele Papa Rodrigues Administrador Local Beneficidrio Analista Administrativo Documentagdo
223.116.218-07 Elaine Cristina de Souza Silva Administrador Local Beneficiario Analista de Captagdo
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DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, DECLARO, para fins de prova junto a Secretdria de Estado da Salde, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em
mora ou situagdo de inadimpléncia com o tesouro ou qualquer 6rgdo ou Entidade da Administragdo Publica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos
orgamentos deste Poder, na forma de Plano de Trabalho.

ASSINATURAS DIGITAIS

Documento assinado digitalmente pela(s) pessoa(s) abaixo, conforme Decreto Federal 8.539 de 08/10/2015.

Data Assinatura CPF Nome da Pessoa Entidade Cargo
(2] 16/04/2020 041.016.698-72 JOSE CORAL POSOCICAO DOS FORNECEDORES DE CANA DE DIRETOR PRESIDENTE
[0 16/04/2020 082.297.108-99 Hamilton Antonio Bonilha de DRS X - Piracicaba Diretor Técnico de
@ 16/04/2020 672.438.518-00 José Henrique Germann Ferreira SES/GABINETE - Gabinete do Secretério Secretério da Saude
@ 16/04/2020 007.516.518-00 Wilson Roberto Lima giﬁgrfc;i(risordenadorla de Gestdo Orgamentéria e g(;(';li':speador de

Plano de Trabalho emitido pelo sistema SANI - SES/SP.
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